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नागाजजनु नगयऩालरका 

 

स्थानीम याजऩत्र 

खण्ड -८_,  काठभाडौँ}+            जेठ ३ गते, २०८१ सार      -सॊखमा् १_ 

 

कामऩुालरकाफाट स्वीकृत लभलत् २०८१/०१/१७ 
बाग २ 

नागाजजनु नगयऩालरकाको अनजदान तथा आलथकु सहामता 
लनदेशिका, २०८१ 

 

प्रस्तावना् नागाजजनु नगयऩालरकाफाट ववलबन्न सयकायी तथा गैय सयकायी सॊघ 
सॊस्थाहरुराई प्रदान गरयने आलथकु, प्राववलधक, कामकु्रभ तथा शजन्सी साभान रगामतका 
अनजदान लछटो, छयीतो, लभतब्ममी, ऩायदिी एवॊ प्रबावकायी रुऩभा प्रवाह गन ुय अनजदान 
प्राप्त गने सॊघ सॊस्थाहरुराई अनजिालसत, जवापदेही, उत्तयदामी फनाई रशऺत उदे्धश्म 
ऩरयणाभ हालसर गन,ु नागाजजनु नगयऩालरकाको कोषको सवह सदजऩमोग गन ुय गयाउन 
स्थानीम सयकाय सॊचारन, ऐन २०७४ को दपा १०२ को उऩदपा (२) फभोशजभरे 
द्रदएका अलधकाय प्रमोग गयी मो लनदेशिका फनाइ रागज गरयएको छ । 

ऩरयच्छेद -१ 

प्रायशभबक 

१.   सॊशऺप्त नाभ य प्रायभब: मस लनदेशिकाको नाभ “नागाजजनु नगयऩालरकाको अनजदान 
तथा आलथकु सहामता लनदेशिका २०८१” यहेको छ । 

मो लनदेशिका कामऩुालरकाफाट स्वीकृत बएको लभलत फाट तजरुन्त प्रायभब 
हजनेछ । 
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(२)  ऩरयबाषा य व्माखमा: 
(क)  “ऐन” बन्नारे “स्थानीम सयकाय सॊचारन, ऐन २०७४” राई 

जनाउनेछ । 

(ख)  “सबा” बन्नारे नागाजजनु नगयऩालरकाको नगयसबाराई सभझनज ऩदुछ । 

(ग)  “कामऩुालरका” बन्नारे नागाजजनु नगयऩालरकाको नगय कामऩुालरकाराई 
सभझनज ऩदुछ । 

(घ)  “ववधान” बन्नारे सॊस्थाको स्वीकृत ववधान सभझनज ऩदुछ । 

(ङ)  “सञ्चारक सलभलत वा कामकुायी सलभलत” बन्नारे सॊस्थाको ववधान 
वभोशजभको कामकुायीको रुऩभा काम ु गने गयी गद्रठत अलधकाय प्राप्त 
सलभलतराई जनाउनेछ । 

(च)  “सॊस्था” बन्नारे प्रचलरत कनजन फभोशजभ गद्रठत साभाशजक, आलथकु, 

सावहशयमक, िैशऺक, फौवद्धक, धालभकु, साॉस्कृलतक, वैऻालनक आद्रद काम ुगन ु
सॊघ, सॊस्था, सॊगठन, क्रफ, अध्ममन केन्ि, भण्डर, ऩरयषद आद्रद गैय 
सयकायी सॊघ सॊस्था य ववद्यारम, भहाववद्यारम, स्वास््म सॊस्थाहरु आद्रद 
सयकायी वा लनजी सॊघ सॊस्थाहरुराई सभेत जनाउनेछ । 

(छ)  “प्रस्ताव” बन्नारे कामकु्रभको ववस्ततृ वववयण सवहत अनजदान भाग 
गरयएको लनवेदन सवहतका ऩरयमोजनाराई जनाउने छ । 

(ज)  “रागत” बन्नारे कामकु्रभका रालग राग्ने कज र खच ु यकभराई 
जनाउनेछ । 

(झ)  “रेखा ऩयीऺण प्रलतवेदन” प्रचलरत कनजनद्वाया भान्मता प्राप्त रेखा 
ऩयीऺकवाट सॊस्थाको रेखा ऩयीऺण गयी द्रदएको प्रलतवेदनराई जनाउने 
छ । 

(ञ)  “सावजुलनक लनजी साझेदायी” बन्नारे नागाजजनु नगयऩालरका य कयाय गन ु
मोग्म कानजनी व्मशि लफच रगानी, सेवा प्रवाह तथा जोशखभ फहन गन ु
इच्छजक बई सॊमजि रुऩभा गरयने कयायराई जनाउनेछ। 

(ट)  “राबग्राही सभूह” बन्नारे प्रयमऺ राब प्राप्त गने व्मशिहरुको सभूहराई 
जनाउन ेछ । 

(ठ)  “वविेष कोष” बन्नारे ऐन लनमभ फभोशजभ वविेष अवस्थाभा खच ु रेख्न 
स्थाऩना बएको कोषराई जनाउनेछ । 
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(ड) “अनजदान” बन्नारे सभाजका ववलबन्न ऺेत्रको ववकासका रालग 
नगयऩालरकाफाट कज नै व्मशि वा सॊस्थाराई प्रदान गरयन े सॊस्थागत 
अनजदान, कामकु्रभ अनजदान य ऩजॉजीगत अनजदान सभेतराई जनाउनेछ। 

(ढ)  “कामकु्रभ अनजदान” बन्नारे रागत अनजभानका आधायभा सभझौता गयी 
सभझौताभा उल्रेशखत सत ु फभोशजभ द्रदईने वस्तजगत, आलथकु तथा 
प्राववलधक सहमोगराई सभझनज ऩदुछ। 

(ण)  “आलथकु सहामता“ बन्नारे दैवी ववऩद, सॊक्रभण एवॊ असहाम तथा अलत 
गयीफ तथा ववऩन्न व्मशिहरुराई ववना रागत अनजभान उऩरव्ध गयाइने 
स्वास््म उऩचाय तथा अन्म सहमोग सभझनज ऩदुछ   

(त)  “सॊस्थागत” अनजदान बन्नारे वावषकु नीलत तथा कामकु्रभ अनजसाय 
सभझौताभा उल्रेशखत सत ु वभोशजभ सॊस्था आपैं रे सॊचारन गने गयी 
द्रदइन ेयकभराई जनाउनेछ । 

थ)  ”व्मशिगत अनजदान” बन्नारे वावषकु नीलत तथा कामकु्रभ अनजसाय 
सभझौताभा उल्रेशखत सतकुो अलधनभा यही व्मशि आपैं रे सॊचारन गने 
गयी द्रदइने यकभराई सभझनजऩछु । 

ऩरयच्छेद- २ 

प्राथलभकता ऺते्रहरु 

३)  प्राथलभकताका ऺते्रहरू: नागाजजनु नगयऩालरकारे अनजदान उऩरब्ध गयाउने 
प्रमोजनका रालग प्रस्ताववत कामकु्रभको स्वीकृती देहामका प्राथलभकताका 
आधायभा गनजऩुनेछ । 

(क) भवहरा, दलरत, आद्रदवासी जनजालत, सवहद ऩरयवाय य वऩछलडएका 
सभजदामहरुसॉग सभफशन्धत आमभूरक, लसऩभूरक, योजगायी लसजनुा एवॊ 
ऺभता ववकास गन ुकामकु्रभहरु । 

(ख)  सभऩदा सॊयऺण य ऩमटुन ववकास सभफन्धी कामकु्रभहरु । 

(ग)  सयसपाइ, पोहोयभैरा व्मवस्थाऩन, वातावयण सॊयऺण, सभफधनु य ववकास 
सभफन्धी कामकु्रभहरु । 

(घ)  ववऩद जोशखभ न्मजनीकयण सभफन्धी कामकु्रभहरु । 

(ङ)  सभजदामभा आधायीत सहबालगताभूरक कामकु्रभहरु । 

(च)  िहयी तथा ग्रालभणा गरयफी न्मजनीकयणभा सहमोग ऩज¥माुउने  

कामकु्रभहरु । 
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(छ)  फार ववकास, फारश्रभ उन्भूरन, फारस्वास््म, फारशिऺा, फारअलधकाय, 

फारभनोववऻान सभफशन्ध कामकु्रभहरु तथा ववद्यारमभा शिऺकहरुको 
रागी थऩ अनजदान ।। 

(ज)  खेरकज द ववकाससॉग सभफशन्धत कामकु्रभहरु। 

(झ)  स्थानीम टोर, सभजदामका ऺभता ववकास, जनचेतना अलबवदृ्रद, ऩूवाुधाय 
ववकास,साभाशजक ऩरयचारन एवॊ सहबागीता भूरक कामकु्रभ । 

(ञ)  स्थानीम श्रोत य साधन ऩरयचारन हजने कामकु्रभहरु । 

(ट)  ज्मेष्ठ नागरयक, अऩाॊगता बएका व्मशि, तथा अलत लफऩन्न ऩरयवायको 
स्वास््मभा सजधाय गने कामकु्रभहरु । 

(ठ)  नेऩार सयकाय य नगयऩालरकाको उद्देश्म हालसर गन ुसहमोग ऩज¥माुउने 
कामकु्रभहरु । 

(ड)  दीगो ववकासको रक्ष्म हालसर गन ुसहमोग ऩज¥माुउने कामकु्रभहरु । 

(ढ)  आलथकु सहामताको हकभा : 

(१) अिि असहाम ववयाभी 
(२) अऩाङ्ग 

(३) फेखची व्मशिहरु 

(ण)  प्राकृलतक ववऩशत्त तथा ववऩदभा ऩयेका असहाम व्मशि तथा  

ऩरयवायहरु । 

(त)  नागाजजनु नगयऩालरकाका ऩदालधकायीहरु तथा कामयुत कभचुायीहरुराई 
जवटर योगरागी (भजटज, भगृौरा, क्मान्सय) स्वास््म उऩचाय गन ुऩयेभा ।  

४)  सूशच दताु्  नगयऩालरकाफाट प्रदान गरयने सॊस्थागत तथा कामकु्रभ अनजदानका 
रालग नगयऩालरकाको सूचना अनजसाय सूची दताु गनज ुऩनेछ । सूची दताु गदाु 
देहाम फभोशजभ कागजातहरु ऩेि गनजऩुनेछ । तय आलथकु सहमोगका रालग 
बने सूची दताु हजन जऩने छैन । 

सूची दता ुगनकुा रालग आवश्मक कागजातहरु: 
१)  लनवेदनका सक्कर प्रलत । 

२)  सॊस्था दताु प्रभाणऩत्रको प्रलतलरवऩ नववकयण सवहत । 

३)  आमकय दताु प्रभाणऩत्रको प्रलतलरवऩ अशघल्रो आ.व.को कय च जिा प्रभाण 
सवहत । 

४)  सॊस्थाको ववधानको प्रलतलरवऩ । 
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५)  गत आ. फ. को रेखा ऩयीऺण प्रलतवेदनको प्रलतलरवऩ । 

६)  सॊस्थाको सॊचारक सलभलत वा काम ु सलभलतको फैठकको लनणमु  

प्रलतलरवऩ । 

७)  वडारे कामकु्रभ उऩमजि बलन गयेको लसपारयिको सक्कर ऩत्र । 

८)  अशघल्रो वषभुा (मद्रद अनजदान लरएको बए) प्राप्त गयेको सहमोग यकभ य 
सोफाट बएका उऩरशब्ध, खचकुो लफवयणसभफशन्धत ऩदालधकायीरे प्रभाशणत 
गयी ऩेि गनज ुऩने । 

९)  सभाज कल्माण ऩरयषदभा आवद्ध बएको वा शजल्रा प्रिासन कामाुरमभा 
साभाशजक सॊस्थाको रुऩभा दताु बएको प्रभाण ऩत्रको प्रलतलरवऩ । 

१०) नगयऩालरकाको गैय सयकायी सॊस्था, सभूह, रघज उद्योगको भौजजदा सूशचभा 
सूशचकृत बएको प्रलतलरवऩ 

११) सॊचारन गरयने फावषकु वा ऩटके कामकु्रभको ववस्ततृ वववयण । 

१२) सॊस्थाको गत वषकुो आम ब्मम वववयण य हारको आलथकु अवस्था जलनने 
कागजऩत्रहरु 

१३) चारज आलथकु वषभुा सॊचारन गने कामकु्रभहरुको वववयण । 

१४) सॊस्थाको सञ्चारक सलभलत वा काम ुसलभलत सदस्महरुको वववयण । 

उऩयोि कागजऩत्रहरु सॊस्थाको अध्मऺ वा सशचवफाट प्रभाशणत गयी छाऩ 
रगाइ ऩेि गनज ुऩने । 

ऩरयच्छेद-३ 

अनजदान तथा आलथकु सहामताको प्रकाय य प्रवक्रमाहरु 

५)  अनजदानका प्रकायहरु 

(क) सॊस्थागत अनजदान 

(ख) कामकु्रभ अनजदान 

(ग) आलथकु सहामता 
६)  अनजदान ववतयण गने प्रवक्रमाहरु 

(क)  सॊस्थागत अनजदान: कज नै ऩलन सयकायी सॊस्था, अधसुयकायी सॊस्था, सहकायी 
सॊस्था, सभूह, रघज उद्योग वा कनजन फभोशजभ स्थावऩत गैय नापाभूरक 
सॊस्थाहरुराई यमस सॊस्थारे ऩेि गयेको प्रस्ताव दपा ३ भा उल्रेशखत 
प्राथलभकताको आधायभा कामकु्रभ स्वीकृत गयी सॊस्था आपैं रे सभऩूण ु
काम ु गने गरय प्रगलत वववयणका आधायभा लनकासा उऩरब्ध 
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गयाइनेछ।तय सजरुभा स्वीकृत कामकु्रभको सभझौता बएऩलछ १० 
प्रलतित य कामकु्रभ सॊचारन बएऩलछ थऩ १० प्रलतित गयी कूर २० 
प्रलतित  यकभ ऩेश्की स्वरुऩ उऩरब्ध गयाउन सवकनेछ।प्रथभ वकस्ता 
ऩेश्कीवाट कामकु्रभ सॊचारन गदाु नगयऩालरकाराई जानकायी द्रदनज ऩने य 
अशन्तभ वकस्ता यकभ बने कामसुभऩन्न बए ऩश्चात भात्र उऩरब्ध गयाउन 
सवकने छ । मसयी सभफशन्धत सॊस्थारे कामकु्रभ फनाइ खचु गने गरय 
लनकासा ऩठाउॉदा उि कामकुो रेखा ऩयीऺण प्रलतवेदन सभेत उऩरब्ध 
गयाउने व्मवस्था सभेत सभझौताभा उल्रेख गनज ुऩनेछ। 

(ख)  कामकु्रभ अनजदान: कज नै ऩलन सयकायी सॊस्था, अधसुयकायी सॊस्था,सहकायी 
सॊस्था वा कनजन फभोशजभ स्थावऩत गैय नापाभूरक सॊस्थाहरुराई यमस 
सॊस्थारे ऩेि गयेको प्रस्तावको दपा ३ भा उल्रेशखत प्राथलभकताका 
आधायभा कामकु्रभ स्वीकृत गरयनेछ । उि कामकुो नगयऩालरकाफाट 
गद्रठत साभाशजक सलभलत तथा नगयकामऩुालरकाफाट खटाईएको कभचुायी 
एवॊ नगयऩालरकारे आवश्मक ठानेको अन्म कज नै सलभलत वा ऩदालधकायीरे 
अनजगभन भूल्माङ्कन गरय काम ु प्रगलत वववयणका आधायभा सोधबनाु 
स्वरुऩ यकभ उऩरब्ध गयाउन गयाइनेछ । तय सजरुभा स्वीकृत 
कामकु्रभको एक लतहाइ यकभ ऩेश्की स्वरुऩ उऩरब्ध गयाउन  

सवकनेछ । अशन्तभ वकस्ता यकभ बने काम ुप्रगलत य काम ुसभऩन्न बए 
ऩश्चात भात्र उऩरब्ध गयाउन सवकनेछ । 

(ग)  आलथकु सहामता: आलथकु सहामताका रालग व्मशि वा सॊस्थाको लनवेदन 
प्राप्त बए ऩलछ स्वीकृत फजेटको ऩरयधी लबत्र यही अलधकाय प्राप्त 
अलधकायीरे देहाम फभोशजभ यकभ ब जिानी गने लनणमु गन ुसक्नेछ ।  

(घ)  नगय प्रभजखफाट रु.१०, ०००। सभभ 

(ङ) औशचयमको आधायभा नगय कामऩुालरकाको लनणमुवाट रु १००,०००। 
सभभ 

(च) सॊस्थागतको हकभा काभको प्रकृलत हेयेय स्वीकृत फजेटको ऩरयधी लबत्र 
यही अलधकाय प्राप्त अलधकायीरे लनणमु गन ुसक्नेछ । 
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ऩरयच्छेद-४ 

अनजदानका ववषमगत ऺते्रहरु 

(क)  िैशऺक तथा जनचेतनाभूरक कामकु्रभहरु । 

(ख)  वदृ्ध-वदृ्धा आश्रभहरु सॊचारन सभफशन्ध कामकु्रभहरु । 

(ग)  याहत तथा ऩजनसु्थाऩना सभफशन्ध कामकु्रभहरु । 

(घ)  वातावयण, जर फामज ऩरयवतनु सभफशन्ध सॊयऺण, ववकास य सभफद्ध {न सभफशन्ध 
कामकु्रभहरु । 

(ङ)  प्रकोऩ तथा ववऩद व्मवस्थाऩन य ऩूव ुतमायी सभफशन्ध कामकु्रभहरु । 

(च)  स्वास््म शिववयहरु, यिदान कामकु्रभहरु, वविेष खोऩ कामकुभहरु । 

(छ)  अऩाङ्ग फारफालरका हेयचाह, उद्धाय, शिऺा य ऩजनसु्थाऩना सभफशन्ध  

कामकु्रभहरु । 

(ज)  भसानघाट, शचहान, वक्रमा ऩजत्री दाह सॊस्काय व्मवस्थाऩन सभफशन्ध  

कामकु्रभहरु । 

(झ)  सजकज भफासी सभस्मा सभाधान सभफशन्ध कामकु्रभहरु । 

(ञ)  घयेरज फार श्रलभक सभफशन्ध कामकु्रभहरु । 

(ट)  सडक फार फालरकाका ऩजनस्थाऩना, शिऺा, उद्धाय सभफशन्ध कामकु्रभहरु । 

(ठ)  वेवारयस सडक भानव (भानलसक योगी, वदृ्ध, घयफाय लफवहन भालनसहरु) सभफशन्ध 
कामकु्रभहरु । 

(ड)  फेयोजगायका रालग लसऩभजरक तारीभ (गैय नापाभजरक) सञ्चारन गन ु 

सॊस्थाहरु । 

(ढ)  वृऺ ायोऩण (नदी वकनाय, सडक ऩेटी, सावजुलनक स्थर आद्रद) सभफशन्ध काम गन ु
सॊस्थाहरु । 

(ण)  स्थानीम बाषा, सॊस्कृलत सॊयऺण य ववकास सभफशन्ध सभफशन्ध कामकु्रभहरु । 

(त)  यावष्डम तथा अन्तयावष्डम सभऩदा सॊयऺण, ववकाससॉग सभफद्ध सभफशन्ध 
कामकु्रभहरु । 

(थ)  ऐलतहालसक ऩोखयी, उद्यान, ऩाटी, ऩौवा, सत्तर, भशन्दय, गजभफा, देवर आद्रदका 
सॊयऺण, सभफद्ध {न, ववकास सभफशन्ध कामकु्रभहरु । 

(द)  स्थानीम जात्रा, ऩव,ु उयसव य मस्तै प्रकायको सभफशन्ध कामकु्रभहरु । 

(ध)  खेरकज दका ववकास सॉग सभफशन्धत स्थानीम, शजल्रा तथा यावष्डम स्तयका 
सभफशन्ध कामकु्रभहरु । 
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(न)  स्थानीम जनचेतना भजरक सकायायभक सोच अलबववृद्ध गयाउने उदे्धश्मरे 
सॊचालरत कामकु्रभहरु । 

 ७)  कामकु्रभ अनजदान 

१)  स्वास््म सॊस्था, ववद्यारम तथा साभजदामीक बवन आद्रद, लनभाणुभा आलथकु 
तथा प्राववलधक सहमोग: ववद्यारम य साभजदावमक बवन लनभाुण, सजधाय, 

शजणोद्धाय, भभतु गनकुा रालग आलथकु वा प्राववलधक सहमोग आवश्मक 
बएका लरशखत जानकायी कामाुरमरे प्राप्त गयी स्वीकृत बएभा, 
प्राववलधकफाट ऩजष्ट्याई गरयएका रागत अनजभान, अन्म लनकामको 
सहबालगता सभफशन्ध लरशखत प्रलतफद्धता, सभफशन्धत ऩऺरे व्महोन ुआलथकु 
तथा प्राववलधक रागत भूल्म खजरेको वववयण सवहतको कागजातराई 
आधाय लरईनज ऩनेछ । यमस्ता बवन लनभाुणभा सहमोग उऩरब्ध 
गयाउॉदा कज र रागतको ८० प्रलतितरे हजन आउने यकभ वा र.ई 
अनजसाय उऩरब्ध गयाईने छ । 

२)  स्वास््म, शिऺा, बाषा, सॊस्कृलत, भेरलभराऩ केन्ि, ऩाटी ऩौवा सतर, खेरकज द,  

वृऺ ायोऩण, वातावयण सॊयऺण, ववकास तथा सभफद्ध{न सभफशन्ध कामकु्रभ: 
(क)  भाग यकभको प्रमोजन, उदेश्म य सो को प्रमोगफाट नगयऩालरका वा 

नगयवासीराई हजनसक्ने प्रयमऺ वा अप्रयमऺ पाइदाको भाऩन सवहतको 
अनजदान प्रस्ताव लनवेदकफाट प्राप्त गनजऩुने छ । 

(ख)  भाग अनजसायका कामकु्रभ सॊचारन हजने स्थान य रागतको एवकन य सो 
कामकु्रभ सॊचारन गन ुराग्ने खच ु व्महोने श्रोतहरु लनवेदकफाट स्ऩष्ट 
खजराउन ऩने छ । 

(ग)  मस्ता कामकु्रभहरू नगयकामऩुालरकाको फैठकफाट वा नगय 
कामऩुालरका फैठकफाट अलधकाय प्रयमामोजन बए अनजसाय स्वीकृत बई 
कामाुन्वमन गरयने छ । 

(घ)  आलथकु सहामता तथा कामकु्रभ सहमोगको जानकायी सभफशन्धत सॊस्था 
वा व्मशिराई सभाशजक लफकास िाखारे स्वीकृलत बएको लभलतरे 
मथािक्म चाॉडो द्रदनज ऩनेछ । 

३)  खेरकज द: 
(क)  सभफशन्धत वडाफाट खेरकूद कामकु्रभ सॊचारन गन ु उऩमजि य 

आवश्मक छ बनी गयेका लसपारयस ऩत्र । 
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(ख)  सभफशन्धत काम ु सलभलतरे नगयऩालरकासॉग आलथकु सहमोग लरइ 
कामकु्रभ सॊचारन गने बलन गयेका लनणमु य नगयऩालरकाभा सभऩकु य 
सभन्वम गने ऩदालधकायीको नाभ य ऩद खजरेको आलधकायीक ऩत्र । 

(ग)  सभफशन्धत लनकामभा दताु बएको प्रभाण ऩत्रको नववकयण सवहतको 
प्रलतलरवऩ । 

(घ)  ववधानको प्रलतलरवऩ । (ऩवहरे ऩेि बएको बए आवश्मक नहजने 
(ङ)  खेरकज द सञ्चारन सभम तालरका सवहत ववस्ततृ वववयण । 

भालथ उल्रेशखत वववयण सवहत खेरकज दको रालग आलथकु सहमोग भाग 
बएभा उऩमजि य आवश्मकताको आधायभा देहाम फभोशजभ प्रस्ताव य 
औशचयमको आधायभा सहमोग उऩरब्ध गयाउन सक्नेछ । साथै प्राशऻक 
अनजसन्धान,सबेको रागी स्नातकको रागी रु ५०००। 

स्नातोकोत्तयको रालग रु २५०००। य वऩ.एच.लडको रागी रु 
५००००। 

४)  औषलध उऩचाय् नगयऩालरकारे औषलध उऩचायका रालग सहमोग 
उऩरव्ध गयाउॉदा लनभन प्रवक्रमा अवरभवन गनेछ । 

(क)  सभफशन्धत व्मशि वा नीजका अलबबावक वा नीजको सॊयऺकको  

लनवेदन । 

(ख) लनवेदन साथ सभफशन्धत अस्ऩतार, नलसङु होभ वा स्वास््म शक्रलनक वा 
जाॉच गने स्वीकृत शचवकयसकरे जाॉच गयेका प्रभाणका प्रलतलरवऩ । 
मस्ता कागजात लनवेदन द्रदने लभलत बन्दा १ एक भहीना ऩजयानो बएभा 
भान्म हजन छैन । 

(ग)  सभफशन्धत शचवकयसकरे उऩचायका रालग रेखी द्रदएका औषलधहरुको 
वववयण य सो खरयदका रालग अनजभालनत राग्ने खचकुो वववयण । 

(घ)  कडा योग रालग अऩयेिन गनजऩुने, कज नै अङ्ग पेनजऩुने वा उऩचायका रालग 
धेयै खच ुराग्ने बएभा सोका रालग भेलडकर वोडकुो सपारयस ऩेि गनज ु
ऩनेछ । 

(ङ)  औषलध उऩचाय सहमोग एक व्मशिराई योग य उऩचायको प्रकृलत हेयी 
एक ऩटकभा रु. १०,०००। (दिहजाय रूऩैंमा) सभभ सहमोग 
उऩरव्ध गयाउन सक्नेछ । 
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(च)  औषलध उऩचाय सहमोग उऩरव्ध गयाउॊदा नगयऩालरका (साभाशजक 
ववकास िाखाको स्वास््म) फाट उठान बई आलथकु प्रिासन िाखा 
सभेतको फजेट सभफन्धी याम लरई प्रभजख प्रिासकीम अलधकृत सभऺ 
ऩेस अजनेछ ।  

५)  प्रकोऩ व्मवस्थाऩन सहमोग् नगयऩालरकारे प्रकोऩ व्मवस्थाऩनको रालग 
सहमोग उऩरव्ध गयाउॉदा लनभन प्रवक्रमा अवरभवन गनेछ । 

(क)  आगरागी वा फाढी ऩवहयोरे घय जग्गा वा धन सभऩलत नष्ट बएभा 
सभफशन्धत व्मशि वा नीजको नशजकको ऩरयवायरे नेऩारी नागरयकता 
प्रभाण ऩत्रको प्रलतलरवऩ सवहतको लनवेदन द्रदनज ऩनेछ । 

(ख)  लनवेदन साथ सभफशन्धत वडाको शिपारयस ऩत्र, प्रहयी प्रिासनको ऺलत 
वववयण सवहतको लसपारयस ऩत्र । मस्ता कागजात लनवेदन द्रदने लभलत 
बन्दा १ एक भहीना ऩजयानो बएभा भान्म हजन छैन । 

(ग)  आगरागी वा फाढी ऩवहयोरे घय जग्गा वा धन सभऩलत नष्ट बई सहमोग 
उऩरव्ध गयाउॊदा नगयऩालरकाको तोवकएको िाखावाट उठान बई 
आलथकु प्रिासन िाखा सभेतको फजेट सभफन्धी याम लरई प्रभजख 
प्रिासकीम अलधकृत सभऺ ऩेस हजनेछ । 

(घ)  आगरागी वा फाढी ऩवहयोरे घय जग्गा वा धन सभऩलत नष्ट बएको 
ऩरयवायराई ऺलतको वववयण हेयी नगय प्रभजखको लनणमु अनजसाय एक 
ऩटकभा रु, १०,०००। (दिहजाय रूऩैंमा) सभभ सहमोग उऩरव्ध 
गयाउन सक्नेछ । प्रकोऩफाट भानववम ऺलत बएभा प्रलत व्मशि वा 
ऩरयवायराइ रु, २०,००० । (फीस हजाय भात्र) वकयीमा खच ुउऩरब्ध 
गयाउने छ । 

६)  छात्रवशृत्त् नगयऩालरका ऺेत्रलबत्रका सयकायी ववद्यारमभा अध्ममनयत 
गयीफ तथा जेहेन्दाय ववद्याथीहरुराई लनभन आधायहरू लफश्लषेण गयी 
छात्रवशृत्त उऩरव्ध गयाईनेछ । 

(क)  छात्रवलृत उऩरब्ध गयाउनजऩने अवस्थाको ववद्याथीराई नगयऩालरका 
ऺेत्रलबत्र सॊचालरत ववद्यारमभा लनिजल्क अध्ममन गयाउन भालथको 
प्रवक्रमा फभोशजभ छनौट गयी लसपारयस गरयनेछ । प्रयमेक सॊस्थागत 
ववद्यारमरे कूर बनाुको ५० प्रलतित ववऩन्न ऩरयवायका ववद्याथीराई 
नगयऩालरकाको लसपारयसभा लनिजल्क अध्ममन गयाउनज ऩने छ । 
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लनशश्चत आम नबएका लफऩन्न ऩरयवायका फारवच्चा, िायीरयक अऩाङ्ग, 

अलबबावक नबएका वारफालरका, दलरत, लफऩन्न जनजाती एव 
सजकज भवासीका फारफालरकाहरुराई मो छात्रवशृत्तका रालग प्राथलभकता 
द्रदईनेछ । 

(ख)  छात्रवशृत्तका रालग ववद्याथी वा अलबबावकरे सभफशन्धत वडाफाट 
छात्रवशृत्त आवश्मक बएको बलन वकटानी साथ गयेका लसपारयस ऩत्र य 
सभफशन्धत ववद्यारमको एक वषकुो राग्ने कज र िैशऺक खच ु खजराइ 
गयेका लसपारयस ऩत्रसाथ लनवेदन ऩत्र ऩेि गनज ुऩनेछ । 

(ग)  मसयी ऩेि बएऩछी साभाशजक लफकास िाखा य शिऺा िाखारे 
आवश्मक कज या फजझी वढीभा एक वषकुा रालग छात्रवशृत्त उऩरव्ध 
गयाउन लनभन व्महोया सवहत खजराइ लसपारयस नगयऩालरका सभऺ ऩेि 
गनेछ । 

(घ)  स्वीकृतीका रालग ऩेि हजन आएका छात्रवशृत्त सभफन्धी आवेदन साभशजक 
सलभलतभा ऩेि गयी लनणमु बए फभोशजभ गनज ु ऩनेछ । ववद्यारम शिऺा 
ऩूया गयी उच्च शिऺा अध्ममन गन ुकद्रठन बएका तथा लनशश्चत आम 
नबएका लफऩन्न ऩरयवायका ववद्याथी, िारययीक अऩाङ्ग, दलरत, लफऩन्न 
जनजाती एव सजकज भवासीका ववद्याथीहरुराई कामऩुालरका फैठकफाट 
लनणमु बए फभोशजभ मो छात्रवृशत्त प्रदान गरयनेछ । अध्ममनको लफषम 
हेयी छात्रवशृत्तको कज र सहमोग 

यकभ वावषकु रु. ५०,०००। (ऩचास हजाय) बन्दा वढी हजने छैन । 
छात्रवशृत्त उऩरव्ध गयाउने य नगयाउने अलधकाय नगयऩालरकाभा 
सजयशऺत यहनेछ । 

(ङ)  छात्रवशृत्त ऩाउने ववद्याथीरे नगयऩालरकावाट यकभ रगेका लभलतरे १५ 
द्रदनलबत्र िैशऺक साभाग्री खरयद गयेका ववर, करेज वप को ववर बऩाुइ 
साभाशजक ववकास िाखा (शिऺा) भा ऩेि गनजऩुनेछ । 

(च)  ववद्याथीरे ववद्यारमका हयेक ऩयीऺाका नलतजाका प्रभाशणत प्रलतलरवऩ 
नलतजा प्राप्त गयेको लभलतरे ७ द्रदनलबत्र साभाशजक ववकास िाखा य 
शिऺा िाखाभा ऩेि गनज ु ऩनेछ । सोही नलतजाका आधायभा छात्रवशृत्त 
लनयन्तय द्रदने वा नद्रदने लनणमु नगयऩालरकारे गन ुसक्नेछ। 
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(छ)  एक ऩटक छात्रवशृत्त ऩाइसकेका ववद्याथीरे ववद्यारमको वावषकु ऩयीऺाभा 
उयकृष्ट नलतजा प्राप्त गयेभा भात्र नगयऩालरकारे छात्रवशृत्त लनयन्तय 
उऩरब्ध गयाउनेछ । 

ऩरयच्छेद- ५ 

सॊस्थागत कामकु्रभ प्रस्ताव ऩेि गने नगयऩालरकारे सूशचकृत सॊस्थाहरुफाट प्रस्ताव भाग 
गन ु सक्नेछ। सॊस्थाहरुरे अनजदान भाग गनजऩुयेभा देहाम फभोशजभ कागजात सवहत 
प्रस्ताव ऩेि गनऩुनेछ। तय व्मशिगत आलथकु सहामताका रालग लनवेदन भात्र बएऩलन 
ऩजग्नेछ । 

७)  प्रस्तावका साथभा ऩेि गनजऩुने आवश्मक कागजातहरु: 
(क)  लनधाुयीत ढाॉचाका प्रस्ताव सवहतको लनवेदन प्रलत । 

(ख)  सॊस्था दताु प्रभाणऩत्रका नववकयण सवहतको प्रलतलरवऩ । 

(ग)  आमकय दताु प्रभाणऩत्र य अशघल्रो आ.व. को कय च जिा प्रभाण 
सवहतको प्रलतलरवऩ । 

(घ)  सॊस्थाका ववधानका प्रलतलरवऩ । 

(ङ)  रेखा-ऩयीऺण प्रलतवेदनका प्रलतलरवऩ । 

(च)  सॊस्थाको सॊचारक सलभलत वा काम ु सलभलतको फैठकका लनणमु  

प्रलतलरवऩ । 

(छ)  वडारे कामकु्रभ उऩमजि बलन गयेको लसपारयसको सक्कर ऩत्र । 

(ज)  अशघल्रा वषभुा (मद्रद लरएका बए) प्राप्त गयेको सहमोग यकभ य सोफाट 
बएका उऩरशब्ध, खचकुा वववयण सभफशन्धत ऩदालधकायीरे प्रभाशणत गयी 
ऩेि गनज ुऩने । 

(झ)  सभाज कल्माण ऩरयषदभा आवद्ध वा शजल्रा प्रिासन कामाुरमभा दताु 
बएको प्रभाण ऩत्रका प्रलतलरवऩ । 

(ञ)  नगयऩालरकाभा भौजजदा सूशचभा सजशचकृत बएको प्रलतलरवऩ । 

(ट)  सॊचारन गरयने फावषकु वा ऩटके कामकु्रभको ववस्ततृ वववयण । 

(ठ)  सॊस्थाको गत वषकुो आम ब्मम वववयण । 

(ड)  आलथकु वषभुा सॊचारन गने कामकु्रभहरुको वववयण । 

(ढ)  सॊस्थाको काम ुसलभलत सदस्महरुको वववयण । 

ण)  प्रस्ताव छनौट तथा स्वीकृलत प्रस्ताफ प्राप्त बएऩलछ सभफशन्धत नगय 
कामऩुालरका कामाुरमरे छनौटका रालग देहाम फभोशजभ कज याहरु बए 
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नबएको जाॉच गनेछ । प्रस्ताव छनौटका रालग देहाम फभाशजभ बएको 
हजन जऩनेछ: 
(क)  प्रस्तावका साथभा दपा ७ भा तोके फभोशजभ कागजातहरु  

बएको । 

(ख) प्राप्त कामकु्रभ प्रस्ताव नगयऩालरकाको वावषकु नीलत तथा 
कामकु्रभको प्राथलभकताभा ऩयेको । 

(ग)  प्रस्तावभा सहमोग वा सहकाम ु गन ु भाग गयेका कामकु्रभको 
हकभा लनभन कज याहरु स्ऩष्ट बएको हजन जऩने: 

१)  कामकु्रभभा सहकाम ुगने सॊस्था तथा लनकामहरु । 

२)  कामकु्रभको सॊचारन गन ु ववलबन्न सॊस्था तथा लनकामहरुफाट 
फेहोरयने यकभहरु । 

३)  यकभ प्राप्त गने सभम । 

४)  यकभ प्राप्त गने तरयका । 

५)  भालथ जे सजकै रेशखएको बएता ऩलन प्रस्ताव स्वीकृत गने नगने 
अलधकाय नगयऩालरकाभा लनवहत यहनेछ । 

(घ) सभझौता् अनजदान प्रस्ताव छनौट बइ स्वीकृलत बए ऩश्चात 
सभफशन्धत सॊस्था य नगयऩालरका लफच सभझौता गनजऩुनेछ । 
सभझौताका नभजना अनजसूशच २ भा उल्रेख गरयएको छ । 
सभझौता बए ऩश्चात सॊस्थारे सभझौताभा उल्रेशखत फजॉदा फभोशजभ 
कामकु्रभ सॊचारन गनजऩुनेछ । तय २५ (ऩशच्चस) हजाय रुऩैमा 
बन्दा कभ अनजदान यकभ य आलथकु सहामता यकभका रालग 
सभझौता गनज ुऩने छैन । 

ऩरयच्छेद-६ 

अनजदान यकभको ब जिानी प्रवक्रमा 
१)  नगयऩालरकारे सॊस्थागत, कामकु्रभगत य आलथकु सहामता स्वरुऩ प्रदान गरयने 

यकभ ब जिानी गने प्रवक्रमा देहाम फभाशजभ हजनेछ: सभझौता बएऩलछ सभझौताभा 
उल्रेख बए अनजसाय कागजात सवहत सभफशन्धत सॊस्थारे यकभ भाग  

गनजऩुनेछ । कामसुभऩन्न प्रलतवेदनका आधायभा भात्र एक भजष्ठ ब जिानी उऩरव्ध 
गयाउन ऩनेछ । सॊस्थाराई उऩरब्ध गयाउने यकभ एकाउन्टऩेमी चेक भापुत 
हजनेछ य प्रगलत वववयण ऩेि नगने सॊस्थाहरुराई ऩजन् सॊस्थागत तथा कामकु्रभ 
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सहमोग उऩरब्ध गयाइने छैन ।साथै मस लनदेशिकाभा तोवकए ववऩयीत अनजदान 
ववतयण गरयएभा, यमस्ता आदेि द्रदने, आदेि द्रदन लसपायीस य सहमोग गने 
ऩदालधकायी एव ब जिानी द्रदने कभचुायीफाट असूर उऩय गरयन ेछ । 

ऩरयच्छेद-७ 

लनयीऺण, अनजगभन तथा भूल्माङ्कन प्रलतवेदन 

१)  सभझौता अनजसायका काम ुबए नबएका सभफन्धभा नगयऩालरकारे लनयीऺण वा 
अनजगभन गनजऩुनेछ।  

२)  मसयी लनयीऺण, अनजगभन तथा भूल्माॉकन गने ऩदालधकायी वा कभचुायीरे 
भूल्माॊकन प्रलतवेदन अलनवाम ुऩेि गनजऩुनेछ ।  

ऩरयच्छेद-८ 

लफलफध 

१)  कायफाही: मस लनदेशिका ववऩयीत आलथकु अनजदान तथा सहमोग ववतयण 
गरयएभा, यमस्ता आदेि द्रदने, आदेि द्रदन लसपायीस तथा सहमोग गने य ब जिानी 
गने कभचुायी तथा ऩदालधकायी फाट असूर उऩय गरयनेछ । 

 

आऻारे, 

सजभन अलधकायी 
प्रभजख प्रिासकीम अलधकृत 
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अनजसूची -१ 

ऩरयमोजना प्रस्ताव 

कामकु्रभका प्रस्ताव य लनवेदनको ढाचा: 
१) सॊस्थाका नाभ: 
२) सॊस्था दताु लभलत: 
३) नववकयण लभलत: 
४) सॊस्था दताु बएको कामाुरम: 
५) सॊस्थाको कामुऺ ेत्र: 
६) सॊस्थाको कामाुरम यहेको स्थान: 
७) सॊस्थाको सदस्म सॊखमा: 
८) कामकु्रभको िीषकु: 
९) कामकु्रभ स्थर: 
१०) रशऺत वग:ु 
११) रशऺत सॊखमा: 
१२) कामकु्रभको रागत: 

(क) रागत अनजभान 

(ख) सॊस्था आपैरे फेहोने यकभ य प्रलतित: 
(ग) नगयऩालरकाफाट अऩेऺा गरयएको यकभ य प्रलतित: 
(घ) अन्म लनकामफाट ऩाउन सहमोग यकभ य प्रलतित: 

१३) प्राववलधक सहमोग आवश्मक ऩने नऩने: 
१४) सॊमजि रगानीभा सञ्चारन हजनेबए सा सभफशन्ध वववयण........................ 
१५) रगानी व्मेहोन श्रोत.............................. 
१६) कामकु्रभ ववववयण: 

(क) मसअशघ मस्तै खारका कामकु्रभ सॊचारन बए नबएको 
(ख) सॊचारन गयेको बएभा अन्म सॊस्था सॊग सहमोग लरए नलरएको 
(ग) सहमोग लरएका बएभा लरएका सॊस्थाहरु 

(घ) हार उि कामकुो अवस्था 
  



नागाजजनु नगयऩालरकाद्वाया भजद्रित रू. १०÷– 

16 

१७) अन्म वववयणहरु: 
क) सॊस्थाका ऩदालधकायीहरुका नाभावरी 
अध्मऺ, उऩाध्मऺ, सशचव, सह सशचव, कोषाध्मऺ, सदस्महरु  

ख) व्मशिको हकभा  

१) लनवेदन  

२) नागरयकताको प्रभाशणत प्रलतलरवऩ 

३) सहामताको औशचयम खजल्ने प्रभाण 
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अनजसूची -२ 

सभझौताका ढाॉचा 
नागाजजनु नगयऩालरका य..................................................सॊस्था लफच 
लभलत.....................भा सभभ सॊझौताऩत्र नगय कामऩुालरकाको कामाुरम (जसराई 
मसऩलछ प्रथभ ऩऺ बनी सभफोधन गरयनेछ) य श्री................................सॊस्था 
(जसराई मसऩलछ द्रद्वत्तीम ऩऺ बलन सभफोधन गरयनेछ) का लफच न.ऩा.का 
लभलत.....................लनणमुअनजसाय...........................स्थानभा...........................
कामकुा गनकुा रालग प्रथभ ऩऺरे रु......................यकभ उऩरब्ध गयाउन य दोश्रो 
ऩऺरे.............................काम ु गन ु गरय तऩशिर फभोशजभका सत,ु फन्देज तथा 
दावमयवका अलधनभा यही गन ुसभझौता ऩत्रभा स्वतन्त्र भन्जूयीका साथ सही छाऩ गयी 
१/१ प्रलत फजशझलरमौ/द्रदमौ । 

सतहुरु 

१)  कामकु्रभको सभझौता यकभ..........................हजनेछ, प्रथभ ऩऺरे कामकु्रभ 
सजरु गन ु३३ प्रलतित ऩेश्की उऩरब्ध गयाउनेछ । 

२)  दोश्रो ऩऺरे कामकु्रभ..........................लभलत य सभम लबत्र सभऩन्न गयी 
सक्नज ऩनेछ । सभऩादन गरयन ेकाम ुगजणस्तयीम हजन ज ऩनेछ । 

३)  प्रथभ ऩऺरे काम ुसभऩादनको प्रगलतका आधायभा दोश्रो वकस्ता यकभ द्रद्वत्तीम 
ऩऺराई सोधबनाु य ऩेश्की स्वरुऩ उऩरब्ध गयाउन ऩनेछ । 

४)  प्रथभ ऩऺको तपुफाट खटाइएका कभचुायीरे सभऩाद्रदत कामकुो सभम सभमभा 
अनजगभन तथा भूल्माङ्कन गनज ु ऩनेछ । सो को प्रलतवेदन प्राप्त बएऩलछ दोश्रो 
वकस्ता बिूानीका रालग प्रवक्रमा अगालड फढाइनेछ । अशन्तभ वकस्ता यकभ 
काम ुसभऩन्न नगयी ब जिानी गरयने छैन । काम ुसभऩन्न बएको सात द्रदन लबत्र 
काम सभऩन्न बएका दजई प्रलत ऩेि बए ऩश्चात भात्र अशन्तभ वकस्ता यकभ 
ब जिानी द्रदईनेछ । 

५)  मस सभझौता फभोशजभ द्रद्वतीम ऩऺरे काभ सजरु नगयेभा वा काभ सजरु गयी 
लफचभा छोडेभा वा कफूलरमत फभोशजभ काभ नगयेभा प्रथभ 
ऩऺरे.........................कामकुा सभझौता बॊग गन ु सक्ने छ । मसयी 
सभझौता बॊग गरयएभा द्रद्वत्तीम ऩऺरे प्रथभ वकस्ता वा ऩेश्की वाऩत कज नै यकभ 
लरइ सकेका बएभा सयकायी फाॉकी सयह जजनसजकै तवयफाट असूर उऩय गयी 
लनमभानूसाय आवश्मक कायवाही गरयनेछ। 
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६)  मो सभझौता कामाुन्वमन गदाु कज नै वववाद उयऩन्न बएभा आऩसी सहभतीफाट 
वववाद टजङ्गो रगाइनेछ। सहभतीफाट वववाद टजङ्गग्माउन नसकेभा प्रचलरत नेऩार 
कनजन अनजसाय हनेछ । 

७)  मस सभझौताभा उल्रेख नबएका कज याहरुका हकभा सावजुलनक खयीद ऐन 
२०६३, नगयऩालरकाको अनजदान तथा आलथकु सहामता लनदेशिका, २०७४ तथा 
प्रचलरत नेऩार कनजन फभोशजभ हजनेछ । 

८)  प्रथभ ऩऺफाट प्राप्त सभझौता यकभ रेखाऩयीऺण गन ु गयाउने दावमयव दोश्रो 
ऩऺको हजनेछ । 

९)  कामकु्रभ कामनु्वमनको कामतुालरका प्रथभ ऩऺराई दोश्रो ऩऺरे उऩरब्ध 
गयाउनज ऩनेछ । 

मस लनदेशिका अनजसाय गरयन ेकामकु्रभहरुभा उऩमजि फभोशजभका सभझौता अलनफाम ु
रागज हजनेछ । मस सभझौताभा बएका ववषम फाहेकका ववषमभा दजफै ऩऺका भन्जजयीभा 
थऩ गन ुसवकनेछ । 

प्रथभ ऩऺ वद्धतीम ऩऺ 

................... .............................. 

श्री.....................................             अध्मऺ श्री............................ 
नागाजजनु नगयऩालरकाको कामाुरम            सॊस्था 
साऺी....................................            साऺी................................ 
श्री..............................                 श्री.................................... 
..................................सशचव         .................................... सॊस्था 
 
 

ईलत सभवत २०८ सार..............भहीना................गते योज...................िजबभ । 
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अनजसूशच -३ 

अनजगभन प्रलतवेदन पायभ 

१)  सॊस्थाको नाभ :................................... 
२)  सॊस्थाका ठेगाना्.................................. 
३)  सॊस्थाको अध्मऺ (वववयण उऩरब्ध गयाउन ऩदालधकायी)......................... 
४) कामकु्रभ सजरु लभलत................................काम ु सभऩन्न हजने 

लभलत........................ 
क्र.सॊ. कामकु्रभको ववस्ततृ वववयण  रक्ष्म  प्रगलत  कैवपमत 

१  सभझौताभा तोवकएको कामहुरु लभलतभा सभऩन्न बए नबएको 
२)  कामकु्रभको प्रगलत (प्रलतितभा) 

३)  राबाशन्वत ऺेत्र 

४)  राबाशन्वत वग,ु व्मशि 

५)  अनजगभन तथा भूल्माङ्कन सूचाङ्क सभझौता अनजसाय तोक्न सक्ने । 

६)  कामकु्रभ सभालप्त ऩश्चात राबाशन्वत हजन ऺेत्र, वग ुतथा सभजदामका वववयण 

७)  कामकु्रभका रागत व्महोने श्रोतहरु 

काम ुमोजना..................................... 
क) प्रस्ताववत कामकु्रभ सभऩन्न हजन सभमावलध............................... 
ख) काम ुसूचारु...................................................................... 
ग) ऩजष्ट्याईका आधायहरु..................................................... 
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अनजसूशच -४ 

सूची दता ु
उऩबोिा, साभजदावमक य गैयसयकायी सॊघ सॊस्थाहरुराई सूशचदताु सूचना आह्वान आलथकु 
वष.ु...............भा नागाजजनु नगयऩालरकाको ऺेत्रलबत्र काम ु गन ु इच्छजक सॊघ, सॊस्था, 
सॊगठन, क्रफ, अध्ममन केन्ि, भण्डर, ऩरयषद रगामत गैय नापाभूरक गैयसयकायी सॊघ 
सॊस्थाहरुराई नगयऩालरकाका भौजजदा सूशचभा सूशचकृत हजन तऩिीर फभोशजभ 
कागजातहरु सॊरग्न याशख १५ द्रदन लबत्र आवेदन नागाजजनु नगयऩालरकाका 
.................... िाखाभा ऩेि गनजहुजन मो सूचना प्रकाशित गरयएकोछ । भमादलबत्र 
दताु हजन नआएका आवेदनहरुराई सूशचभा सभावेि गरयन छैन। 

तऩिीर 

१)  लनवेदनको सक्कर प्रलत । 

२)  सॊस्था दताु प्रभाणऩत्रको प्रलतलरवऩ नववकयण सवहत । 

३)  प्मान दताु प्रभाणऩत्रका प्रलतलरवऩ नववकयण सवहत । 

४)  सॊस्थाका ववधानका प्रलतलरवऩ । 

५)  रेखा ऩरयऺण प्रलतवेदनका प्रलतलरवऩ । 

६)  सॊस्थाका सॊचारक सलभलतका फैठकका लनणमु प्रलतलरवऩ । 

७)  वडारे कामकु्रभ उऩमजि बलन गयेका लसपारयिका सक्कर ऩत्र । 

८)  अशघल्रो वषभुा (मद्रद लरएको बए) प्राप्त गयेका सहमोग यकभ य सोफाट बएको 
उऩरशब्ध, खचकुा लफफयण सभफशन्धत ऩदालधकायीरे प्रभाशणत गयी ऩेि गनज ु 

ऩने । 

९)  सभाज कल्माण ऩरयषदभा आवद्ध बएको वा शजल्रा प्रिासन कामाुरमभा दताु 
बएको प्रभाण ऩत्रका प्रलतलरवऩ । 

१०)  गत आ. फ. भा नगयऩालरकाभा भौजजदा सूशचभा सजशचकृत बएको बए सो को 
प्रलतलरवऩ । 

११)  सॊचारन गरयने फावषकु वा ऩटके कामकु्रभको वववयण । 

१२)  सॊस्थाको गत वषकुो आम ब्मम वववयण । 

१३)  सॊस्थाको सञ्चारक सलभलत सदस्महरुको वववयण । 
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अनजसूची- ५ 

सूची भूल्माङ्कनका आधायहरु 

(क) ऩेिागत य प्राववलधक मोग्मता: 
ववगत ३ वषकुो अवलधभा कामाुन जबव सवहतका कागजात २० 

ववगत २ वषकुो अवलधभा कामाुन जबव सवहतका कागजात १२ 

ववगत १ वषकुो अवलधभा कामाुन जबव सवहतका कागजात ८ 

(ख) ववगतको कामसुभऩादन 

कामसुभऩादन वष ुअॊक बाय 

वावषकु २ अॊकरे ५ वषकुो १० 

(ग) भाग गये अनजसायको कागज सभफन्धी सभऩूण ुकागतहरु ऩेि गयी ऩूण ुरुऩभा ऩेि 
बएको १० ऩेि नगयेको  

(घ) स्रोत य अवस्था: १) ३ राखसभभ फैंक भौज्जात २० 

 २) २ राख सभभ फैंक भौज्जात १६ 

 ३) १ राख सभभ फैंक भौज्जात १२ 

 ४) ५० हजाय सभभ फैंक भौज्जात ८ 

(ङ) कानजनी सऺभता् 
कानजनी रुऩभा आवश्मक सफै कागजात बएका य कज नै कानजनी सजाम नऩाएको 
१० 

कायवाही बएको य कारो सूशचभा बएको  

(च) सेवाको उऩरब्धता् 
आपैं रे गन ु१० 

सहकाम,ु साझेदायी फाट गने ८ 

सॊकरन गयी गने बए ६ 

(छ) सेवा ऩलछको 
सेवा ऩलछका गजणस्तय द्रदन सक्ने १० 

सेवा ऩलछका गजणस्तय द्रदन नसक्ने ६ 

(ज) आवश्मक थऩ सेवाको उऩरब्धता् 
आवश्मक थऩ सेवाको उऩरब्धता हजने १० 

आवश्मक थऩ सेवाका उऩरब्धता नहजने ६ 

 



नागाजजनु नगयऩालरकाद्वाया भजद्रित रू. १०÷– 

22 

अनजसूची-६ 

नगयऩालरका लबत्र ववलबन्न कामकु्रभ गन ुसॊघ सॊस्थाहरुभा 
 

सावजुलनक सूचना 
नागाजजनु नगयऩालरका ऺेत्रलबत्र आलथकु वष ु २०८० । । भा आलथकु, साभाशजक, 

साॉस्कृलतक य ववकासका ऺेत्रभा कामगुन ु गैयसयकायी सॊघ सॊस्थाफाट साभाशजक 
ववकासका ऺेत्रभा गरयने रगानीभा दोहोयो ऩना हटाउन, आऩसभा ऩरयऩजयक सभन्वम 
कामभ गन,ु रगानीफाट नगयफासीहरुभा अलधकतभ राब हालसर गन ुय स्थानीम सयकाय 
सॊचारन ऐन, २०७४ अनजसाय आमोजना, कामकु्रभ कामाुन्वमन य सॊचारन गदाु 
नगयऩालरकासॉग सभन्वम याशख गनजऩुने व्मवस्था बए अनजसाय नागाजजनु 
नगयऩालरकाका..........................िाखाभा कामकु्रभका उद्देश्म, रागत, कामकु्रभ 
स्थर, रशऺत सभूह सवहतका वववयण ऩेि गयी सभन्वम गयेय भात्र आमोजना, कामकु्रभ 
कामाुन्वमन य सॊचारन गन ुसभफशन्धत सफै गैयसयकायी सॊघ सॊस्थाहरुराई सावजुलनक 
सूचना प्रकाशित गरयएको छ ।................िाखा, नागाजजनु नगयऩालरका 
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